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TECNICO

ELECTROMECANICA

DE VEHICULOS
AUTOMOVILES

Objetivos

Con este ciclo formativo seras capaz de realizar

operaciones de mantenimiento, montaje de

accesorios y transformaciones en las éareas de

mecanica, hidraulica, neumatica y electricidad

del sector
procedimientos y

de automocion, ajustandose a

tiempos  establecidos,

cumpliendo con las especificaciones de calidad,

seguridad y proteccion ambiental.

Cursos

(®07:55 - 14:20

Formacion Presencial

OTROS ESTUDIOS

Al finalizar el Ciclo se puede
realizar otro  Ciclo de
Formacién Profesional con la
posibilidad de establecer
convalidaciones de moddulos
profesionales de acuerdo a la
normativa vigente, también
podra realizar Bachillerato en
cualquier de sus modalidades
y cursos de especializacion
profesional.

FORMACION
COMPLEMENTARIA

Durante el curso el
alumnado recibira Master
Class, seminarios, talleres y
conferencias especificas
(Primeros Auxilios,
Certificado digital y tramites
telematicos con la
administracion publica)
impartidos por profesionales
del sector y visitas a
empresas del sector.

A todo el alumnado se le
ofrece de manera voluntaria
un abanico de formacion
complementaria:

= Formacion en idiomas
por  Trinity  College
London.

Curso de Prevencion de
Riegos Laborales de
60h.

2.000

Horas lectivas

Modalidad Presencial Modalidad Dual

410 1.110

Horas en empresas Horas en empresas

SALIDAS PROFESIONALES

Electricista de vehiculos.
Electromecanica/electromecanico de automoviles.

= Mecéanica/mecanico de motores y sus sistemas
auxiliares de automoviles y motocicletas.
Reparador/reparadora sistemas neumaticos e
hidraulicos.
Reparador/reparadora sistemas de transmision y frenos.
Reparador/reparadora  sistemas de direccion y
suspension.
Instalador/instaladora de accesorios en vehiculos.
Operaria/operario de empresas dedicadas a la
fabricacién de recambios.
Vendedor/vendedora de recambios y equipos de
diagnosis.

FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO

Al ser este ciclo formativo impartido en la modalidad Dual,
el nimero de horas de formacién en las empresas es muy
elevada, lo que supone casi el 50% de las horas totales del
ciclo.

A la finalizaciéon de la formacion docente recibida en el
centro y en las empresas (modalidad dual), se accede al
periodo de Formacion en Centro de Trabajo (FCT), o
practicas en empresas, con una duracion de 410h.

Esta fase formativa tiene la finalidad de insertar al alumno
en los procesos productivos reales de las empresas,
consiguiendo un alto porcentaje de insercion laboral,
siendo este uno de los mayores logros de esta ensefianza.

FCT  [*50%

v Practicas
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20{" 1°

Crece como persona

Crece como profesional

Modulos 1¢" Curso

= Motores.

= Circuitos de fluidos. Suspension y direccion.

= Sistemas de transmision y frenado.
= Sistemas de carga y arranque.

= Mecanizado basico.

= Formacion y orientacion laboral.

Modulos 2° Curso

= Circuitos eléctricos auxiliares del vehiculo.
= Sistemas auxiliares del motor.

= Sistemas de seguridad y confortabilidad.

= Empresa e iniciativa emprendedora.

= Etica profesional.

= |nformatica.

= Formacién en centros de trabajo
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