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TECNICO
SUPERIOR

EN AUTOMOCION

Objetivos

Con este cilco formativo seras capaz de realizar,

organizar, programar y supervisar la ejecucion

de las operaciones de mantenimiento vy

reparacion y su logistica en el sector de

automocion.

Cursos

(®07:55 - 14:20

Formacién Presencial

OTROS ESTUDIOS

Al finalizar el Ciclo se puede
realizar otro Ciclo de
Formacion Profesional con la
posibilidad de establecer
convalidaciones de mddulos
profesionales de acuerdo a la
normativa vigente y realizar
Ensefianzas Universitarias
con la posibilidad  de
establecer convalidaciones de
acuerdo con la normativa
vigente

FORMACION
COMPLEMENTARIA

Durante el curso el
alumnado recibira Master
Class, seminarios, talleres y
conferencias especificas
(Primeros Auxilios,
Certificado digital y tramites
telematicos con la
administracion publica)
impartidos por profesionales
del sector y visitas a
empresas del sector.

A todo el alumnado se le
ofrece de manera voluntaria
un abanico de formacion
complementaria:

= Formacién en idiomas
por  Trinity  College
London.
Curso de Prevencion de

Riegos Laborales de
60h.

2.000

Horas lectivas

Modalidad Dual

1.090

Horas en empresas

Modalidad Presencial

370

Horas en empresas

SALIDAS PROFESIONALES

= Jefa/jefe del area de electromecanica.

= Jefaljefe de taller de vehiculos de motor.

= Encargada/encargado de ITV.
Perita/perito tasador de vehiculos.
Encargada/encargado de area de recambios.
Encargada/encargado de area comercial.
Jefaljefe del area de carroceria: chapa y pintura.

Este profesional puede desarrollar su actividad en el sector
de construccién y mantenimiento de vehiculos, en
laboratorios de ensayos de vehiculos y en empresas
dedicadas a la inspeccién técnica, entre otras.

FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO

Al ser este ciclo formativo impartido en la modalidad Dual,
el nimero de horas de formacién en las empresas es muy
elevada, lo gue supone casi el 50% de las horas totales del
ciclo.

A la finalizaciéon de la formacion docente recibida en el
centro y en las empresas (modalidad dual), se accede al
periodo de Formacion en Centro de Trabajo (FCT), o
practicas en empresas, con una duracién de 370h.

Esta fase formativa tiene la finalidad de insertar al alumno
en los procesos productivos reales de las empresas,

consiguiendo un alto porcentaje de insercion laboral,
siendo este uno de los mayores logros de esta ensefanza.

50%
| Practicas

10

~FCT

200

Formacion =/,

Crece como persona
Crece como profesional

Moédulos 1¢" Curso

= Elementos amovibles y fijos no estructurales.

= Sistemas eléctricos y de seguridad y confortabilidad.

= Sistemas de transmision de fuerzas y trenes de rodaje.
= Motores térmicos y sus sistemas auxiliares.

= Formacion y orientacion laboral.

Modulos 2° Curso

Gestion y logistica del mantenimiento de vehiculos.
Tratamiento y recubrimiento de superficies.
Estructuras del vehiculo.

Técnicas de comunicacion y de relaciones.
= Empresa e iniciativa emprendedora.

= Etica profesional.

= Inglés.

= Proyecto en automocion.

= Formacioén en centros de trabajo

Algunas de las Empresas colaboradoras
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